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La Oficina Nacional del Servicio Civil de Guatemala  solicitó al INAP la realización de 
un breve seminario para un grupo de altos funcionar ios en el Ministerio de 
Administraciones Públicas español con el fin de est udiar las posibilidades de 
desarrollo de un registro de empleados públicos en aquél país y de abrir una vía de 
cooperación para la informatización y creación de s u base de datos. Con tal objeto 
se diseñó un seminario de tres jornadas, cuyas dos primeras se impartieron en la 
sede del INAP, y se concertó una tercera de visita a la Dirección General de la 
Función Pública donde fueron atendidos por los resp onsables del Registro Central 
de Personal. 
 
Las ponencias que se impartieron en el INAP corrier on a cargo de personal propio 
del Instituto (sistema de empleo público, estructur a de puestos, régimen retributivo, 
administración electrónica) así como de subdirector es del MAP responsables de la 
planificación de recursos humanos y de la simplific ación administrativa.  
 
 La delegación Guatemalteca esta compuesta por el D irector de la Oficina Nacional 
del Servicio Civil, directora de Recursos Humanos d e la Secretaría Nacional de 
Ciencia y Tecnología, director de Informática de la  Secretaría de Programación y 
Planificación de la Presidencia de la República, As esor de la Municipalidad de 
Pachalun, fueron recibidos por la Directora CCI,  S ecretario general adjunto, 
Subdirectora general adjunta de Planificación y Est udios de RRHH (MAP), Vocal 
asesor de Nuevas Tecnologías, Subdirector general d e Simplificación 
administrativa (MAP), Subdirectora general adjunta del CCI, directora de programa 
del CCI.  
 


