DERECHO ADMINISTRATIVO Y
DERECHOS SOCIALES FUNDAMENTALES



COLECCION
CUADERNOS UNIVERSITARIOS
DE DERECHO ADMINISTRATIVO

[7]



JAIME RODRIGUEZ-ARANA

DERECHO
ADMINISTRATIVO
Y
DERECHOS SOCIALES
FUNDAMENTALES

G

GLOBAL LAW PRESS
EDITORIAL DERECHO GLOBAL

NNNNNNNNNNNNNNNNNNN
ADMINISTRACION PUBLICA



Coedicién de Global Law Press-Editorial Derecho Global
e INAP (Instituto Nacional de Administracién Publica)

© Jaime Rodriguez-Arana

© 2015: Global Law Press-Editorial Derecho Global
info@globallawpress.org
Sevilla (Espafia)

© 2015: Instituto Nacional de Administracién Puablica

ISBN (Global Law Press): 978-84-941426-6-6
ISBN (INAP): 978-84-7351-474-3
ISBN ELECTRONICO (INAP): 978-84-7351-475-0
NIPO: 635-15-049-8
NIPO ELECTRONICO: 635-15-050-0
DL: SE-1.393-2015

Diseiio y maquetacion:
Los Papeles del Sitio

(Hecho en Espaiia)



INDICE



INTRODUCCION . . . . ottt ittt e 11
CAPITULO I: El Derecho Administrativo Constitucional . 23

CAPITULO II: La cldusula del Estado social de Derecho
y su proyeccion sobre el Derecho Administrativo . .. 49

CAPITULO II: La crisis del Estado social, la crisis del
Estado de bienestar . . . ... ... ... .. ... .... I

CAPITULO IV: La participacion en el Estado social y
democriatico de Derecho . .. ... ... ... ... ... 129

CAPITULO V: Intervencién publica y libertad solidaria . . . 159

CAPITULO VI: Los derechos fundamentales en el Estado
social y democritico de Derecho . . .. ... ... ... 185

CAPITULO VII: Interés general y Estado social y
democratico de Derecho . . .. ... ... ... ... .. 209

CAPITULO VIII: Los Principios rectores de la politica

socialyeconémica . . . .. ... ..o L 261
CAPITULO IX: Los derechos fundamentales sociales . . . . 363
L.Introduccion. . . . . ... ... .o 363
2.Unpocodehistoria . . . . ... ... ... 382
3.Concepto . ..o 387
4. Fundamento . . . . .. ... Lo L Lo 407
5.Caracterizacién . . . . ... ... 413
6. Internacionalizacién . . . ... .. ... L. 420
7.Contenido . . . ... ... 432
8. Estructura . . . ... ... L 433
9. Exigibilidad y justiciabilidad . . . . ... ... ... ... 498
CAPITULO X: Derecho fundamental a una buena Adminis-
tracién publica y derechos sociales fundamentales . . . 585
I.Planteamiento . . . . . ... ... ... 585
2. Centralidadde lapersona . . . . ... ........... 590

_9_



3. Metodologia del entendimiento . . . . .. ... ... ..
4. Promocién de la participacién . . . . ... ... ... ..
5.Vinculacién ética . . . . . . . ... ... .
6. Sensibilidad social . . . . . ... ... o L.
7. El derecho fundamental a la buena Administracién . . . .

CAPITULO XI: Tutela administrativa efectiva y derechos
sociales fundamentales . . . ... ... ... ...

CAPITULO XII: Derecho Presupuestario y derechos sociales
fundamentales . . ... ... ... .. L.

CAPITULO XIII: Reflexion conclusiva: el Derecho
Administrativo y la dignidad del ser humano . . . . ..

BIBLIOGRAFIA . . . . . . . i i i i i i i i

— 10 —



