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Politica de calidad del Instituto Nacional de Administracién Publica

Instituto Nacional de Administracion Publica:
Instituto responsable de la formacion de los
empleados publicos y de la seleccion de
empleados del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica.

También impulsa tareas de investigacion y
estudios sobre las Administraciones publicas,

y mantiene relaciones de cooperacion y

colaboracion con instituciones, nacionales e

internacionales.

El Instituto Nacional de Administracién Publica tiene

entre otras la mision de lograr una formacién muy buena

de los empleados publicos.

Para que las habilidades y conocimientos aprendidos por ellos

sean reconocidos en su trabajo para la Administracién publica y estén al servicio de la sociedad.

El 15 de septiembre del afio 2014 se firma la Declaracion de la Direccion del Instituto Nacional de Administracion Publica
sobre su politica de calidad.

Que son las lineas que se deben seguir para realizar un buen trabajo.
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Pincha para saber mas. No esta en lectura facil:

e Declaracion de la Direccidon del INAP sobre su politica de calidad.

e Folleto informativo sobre la politica de calidad del INAP.



https://www.inap.es/documents/10136/1682737/Politica_calidad_INAP_Declaracion_Direccion.pdf/9031cace-b74b-54c0-ca23-14238eecb9dc
https://www.inap.es/documents/10136/1682737/Folleto_cuadriptico_Politica_de_calidad_del_INAP.pdf/54d29c3d-5a6c-993e-0b3d-1018e6bf564d
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El Sistema Interno de Garantia de Calidad del Instituto Nacional de Administracion Publica

Master:

En el afio 2013 el Instituto junto con la Universidad Internacional Es un curso que se hace después de terminar

Menéndez Pelayo hace la primera edicion del Master Universitario la universidad o grado.
en Liderazgo y Direccion Publica. Sirve para ampliar conocimientos sobre un tema.
Este master esta dirigido a directivos publicos La mayoria tiene una duracion de 2 afios.

y a los empleados publicos que quieren ser directivos.

. : . . : Liderazgo:
El master apoya las ideas de mejoras que dan sus directivos. g

Es la funcién que hace una persona que toma decisiones,
dirige, motiva a un grupo o una empresa.

Se aprueba un sistema interno de calidad de la formacién . . .
Comao, por ejemplo, un director, un jefe...

gue da el Instituto Nacional de Administracién Publica.

Este sistema de calidad es obligatorio para realizar _ _ ] _
Sistema interno de garantia de calidad:
los masteres oficiales. . :
Es el conjunto de protocolos que dice

como tenemos que trabajar

y las actividades para averiguar lo que hay que mejorar

en la ensefanza del master.
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La Comision de Calidad del Instituto Nacional de Administracion Publica
La mision de la Comision de Calidad es que se apligue la politica de calidad,
gue son las lineas que se deben seguir para realizar un buen trabajo,

y hacer un seguimiento de lo bien que se estan haciendo

los masteres que se dan en el Instituto. DICHE HECH®&

Pincha para saber mas. No esta en lectura facil:

e Comision de Calidad del Instituto Nacional de Administracion Publica.



https://www.inap.es/politica-de-calidad-del-inap#comision-calidad
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Este pictograma informa que el texto al que acompaiia es de lectura facil.
La informacion que se da en el texto es la misma que en el texto original,
pero mediante frases cortas, expresiones sencillas e imagenes accesibles.
En el proceso de adaptacion a lectura facil participan personas

con dificultades de comprension lectora.

En muchos lugares de Europa ya se emplea este sistema.

Muchas personas, dicen que con la lectura facil estan mejor informadas.

institutolecturafacil.org




