INSTITUTO NACIONAL DE
MINISTERIO ADMINISTRACION PUBLICA

DE HACIENDA DIRECCION
Y FUNCION PUBLICA

Resolucidn de la directora del Instituto Nacional de Administracion Pdblica, por la que
se convocan actividades formativas del Programa de Desarrollo Profesional Continuo.

Entre las funciones asignadas al Instituto Nacional de Administracién Puablica (INAP) de
acuerdo con su Estatuto, aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, se encuentra
la formacion y el perfeccionamiento de las empleadas y empleados publicos.

La Resolucion de la directora del INAP de 13 de diciembre (BOE 16 de diciembre) por la que
se publica el Plan de Formacion del INAP para el afio 2022 y se establece el régimen
general de las convocatorias de acciones formativas para 2022.

El Plan de Formacion 2022 se articula en torno a programas, en funcién del tipo de
destinatarios: empleados y empleadas publicas en general (desarrollo profesional continuo),
funcionarios en practicas o empleados publicos participantes en procesos selectivos de
promocion interna (cursos selectivos y apoyo a la promocién interna) y personal involucrado
en la docencia o responsable de promover el aprendizaje desde unidades de formacién o
equivalentes (cosa que recoge el programa de innovacién docente).

En este caso, se convocan diferentes actividades formativas del Programa de Desarrollo
profesional continuo. Con este programa se quiere conseguir incidir en la mejora constante
de las competencias profesionales de las personas que trabajamos en las administraciones
publicas. Es decir, basado en un enfoque de competencias, que destila un enfoque
eminentemente practico y centrado en el puesto de trabajo, se despliega en los
subprogramas Desempefio general y Desempefio directivo, que estructuran la parte nuclear
de la oferta formativa del INAP.

En virtud de lo anterior, esta Direccidén adopta la siguiente resolucion:
Primero. Objeto

Se convocan, dentro del Programa de Desarrollo profesional continuo del Plan de Formacion
2022, las actividades formativas en linea tutorizadas incluidas en los anexos correspondientes a
los siguientes subprogramas:

- Subprograma de desempefio general (anexo ).

- Subprograma de desempefio directivo (anexo ).

Como paso previo a la presentacion de las solicitudes, se recomienda revisar la ficha
descriptiva de cada experiencia de aprendizaje, disponible en el Catalogo de Formacién del
portal web del INAP. En ella se amplia la informacion proporcionada en el anexo en lo que
respecta a los objetivos de aprendizaje, contenidos, docentes, horario, lugar de celebracion y
otra informacién de interés.
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Segundo. Solicitudes

Quien desee participar en las actividades formativas de esta convocatoria y cumpla con los
requisitos generales establecidos en la Resolucion del INAP de 13 de diciembre y con los
requisitos especificos del anexo de esta convocatoria, deberd cumplimentar la solicitud
electronica, a la que se puede acceder a través del portal web del INAP.

Para realizar la inscripcién sera preciso contar con la autorizacion previa del superior
jerarquico. A los efectos de formalizar dicha autorizacién, el sistema de inscripcién permitira
descargar la solicitud, que debera conservarse, ya que podra ser requerida por el INAP en
cualquier momento.

Se podran presentar hasta un maximo de dos solicitudes por persona.

Las sesiones sincronas que se realicen en las acciones formativas podran ser grabadas con
el Unico fin de ponerlas a disposicion de los participantes para su posterior visualizacién, lo
gue se comunica a los efectos oportunos.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a las 11:00h del dia 16 de diciembre de
2021 y finalizara a las 23:59h del dia 7 de enero de 2022 (UTC+1).

En caso de incidencias en la realizacién de la solicitud electronica, pueden ponerse en
contacto con el Centro de Atencion al Usuario (CAU):

e Correo electrénico: cau@inap.es
e Teléfono de contacto: 910616892
e Horario de atencién de lunes a viernes de 8h a 20h.

Tercero. Informacién adicional

A través del espacio del alumnado de la pagina web del INAP se puede acceder a toda la
informacién y servicios electronicos que el INAP pone a disposicién de los participantes,
incluida la relacionada con las preguntas mas frecuentes que se plantean al realizar la
inscripcion. Asimismo, mediante certificado electrénico sera posible gestionar en el Portal
del Alumnado los datos personales y las solicitudes, asi como consultar el expediente de las
actividades formativas realizadas en este Instituto.

Para el desarrollo de los procesos de aprendizaje, el alumnado contara con el acceso
gratuito a “Agora” a La Administracién al Dia y al Banco de Conocimiento, asi como a la Red
Social Profesional del INAP.

Se puede solicitar informacion adicional sobre esta convocatoria enviando un mensaje a

fa@inap.es.
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Firmado electrénicamente.- La Directora del Instituto Nacional de Administracion Publica,
Consuelo Sanchez Naranjo.
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ANEXO I: PROGRAMA DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO. SUBPROGRAMA DE DESEMPENO GENERAL

Codigo Experiencia de aprendizaje Areas competenciales Fechas Requisitos especificos D?::::raacsl;)n Modalidad
Aplicacién del reglamento general de Empleadas y empleados publicos que realicen funciones de
DG220016 proteccién de datos en las Administracién y gestién publicas. 28 de febrero a 1 de abril de 2022 ple: y emp p a 25 En linea - tutorizada
. . - tratamiento de datos.
administraciones publicas.
DG220023 F.’.agos a justificar y anticipos de caja Administracién y gestion pablicas. 21 de febrero a 28 de marzo de Per.sonal funcionario de los subgrupos A2, C1, C2 y personal laboral 25 En linea - tutorizada
fija. 2022 equivalente.
Is_:cfloartafﬂci)rlli.r;i gg;znttlreartr:(r:rl\(i)gnfslde Administracion y gestién publicas / Personal funcionario de los subgrupos A1, A2, C1y personal laboral
DG220027 public s P o nyg p 21 de febrero a 4 de abril de 2022 |equivalente entre cuyas tareas se incluya la publicacién de 30 En linea - tutorizada
transparencia. servicios basicos de Civicas y sociales. S
e licitaciones.
publicidad.
Datos abiertos y reutilizacién de la - - AN 14 de febrero a 28 de marzo de Per§onal funcionario de IOS. §ubgrupos AL A2 y personal Iabqral - . .
DG220039 . W Administracién y gestion publicas. equivalente con responsabilidades en el tratamiento y la publicacién 30 En linea - tutorizada
informacion. 2022
de datos.
DG220041 La plan.lflcacmn estrfaltegl?a como Administracién y gestion pablicas. 14 de febrero a 28 de marzo de Pers'onal funcionario de los subgrupos Al., A2 que ocupen puestos 30 En linea - tutorizada
herramienta de gestion publica. 2022 de niveles 25 o 26 o personal laboral equivalente.
. . . L, - L. L. - Personal funcionario de los subgrupos, A2, C1, C2 o personal laboral
Manejo del sistema de informacién Administracién y gestion publicas / . N X N . .
DG220045 - . . 21 de marzo a 11 de abril de 2022 |equivalente, que requieran conocer y explotar en sus unidades el 15 En linea - tutorizada
Sorolla 2. Gestién cajas pagadoras. Digitales. . ! " o
sistema de informacién electrénico SOROLLA 2.
Manejo del sistema de informacion . o R Personal funcionario de los subgrupos A2, C1, C2 o personal laboral
DG220046 Sorolla 2. Gestién de expedientes de Alenlstramon y gestion publicas /|14 de febrero a 14 de marzo de equivalente, que presten servicio en la Administracion General del 20 En linea - tutorizada
Digitales. 2022 Estad
gasto. stado.
M i del sist de inf . Administracié i6n pabli / Personal funcionario de los subgrupos A2, C1, C2 o personal laboral
DG220047 anejo de’ sistema de inlormacion dministracion y gestion publicas /151 ye febrero a 4 de abril de 2022 |equivalente, que presten servicio en la Administracién General del 20 En linea - tutorizada
Sorolla 2. Gestién de inventario. Digitales. Estado.
Empleadas y empleados publicos que restan servicios en unidades
Elaboracién de informes de revision de responsables de la gestion de contenidos web de las
DG220057 - i Civicas y sociales / Digitales 7 de febrero a 18 de marzo de 2022 |administraciones publicas. Imprescindible conocimiento de las 30 En linea - tutorizada
la accesibilidad de sitios web. o X L
pautas de accesibilidad WCAG 2.1. y manejo de conocimientos
bésicos de HTML.
Fundamentos de la inteligencia artificial - L AR . .
S L . Administracion y gestién publicas / |14 de febrero a 28 de marzo de Personal funcionario de los subgrupos A1, A2 y personal laboral P .
DG220062 y su aplicacion a las administraciones - N 30 En linea - tutorizada
pablicas Digitales. 2022 equivalente.
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2 . . PN A . . = Dedicacion -
Codigo Experiencia de aprendizaje Areas competenciales Fechas Requisitos especificos (horas;) Modalidad
Empleadas y empleados publicos que presten servicio en un area
TIC. Conocimientos de redes de comunicaciones TCP/IP, linux y uso
de méaquinas virtuales. Requisitos tecnolégicos: equipo con
DG220065 Gestion de redes de comunicaciones. |Digitales. 7 de febrero a 28 de marzo de 2022 |capacidad para ejecutar 2 maquinas virtuales simultaneamente, 35 En linea - tutorizada
VirtualBox instalado o permisos de instalacion de aplicaciones,
conexion a Internet y posibilidad de descarga de ficheros grandes de
repositorios en la nube (drive o similar).
Empleadas y empleados publicos que presten servicio en un area
TIC. Conocimientos de redes TCP/IP y experiencia en administracion
de sistemas operativos (Windows y/o Linux/Unix).
Virtualizacién de sistemas y centros de | .. . 21 de febrero a 28 de marzo de Se requiere disponer de un ordenador personal con sistema P .
DG220067 datos. Digitales. 2022 operativo de 64 bits Windows (7, 8, 10), con permisos de 25 En linea - tutorizada
administracion en el mismo y que disponga al menos de 8 GB de
memoria RAM, 60 GB de espacio libre en el disco duro y CPU con
tecnologia de virtualizacion (Intel VT o AMD-V).
Empleadas y empleados publicos que presten servicio en un area
DG220070 Introduccién a los servicios web. Digitales. 28 de febrero a 4 de abril de 2022  |TIC. Disponer de permisos para instalar aplicaciones. Conocimientos 25 En linea - tutorizada
bésicos de javascript.
DG220071 Disefio y desarrollo de interfaces de Digitales 14 de febrero a 28 de marzo de Empleadas y empleados publicos que presten §ervi_cio en un area 20 En linea - tutorizada
usuario. 2022 TIC. Tener windows 10 actualizado con conexion a internet.
Empleadas y empleados publicos que presten servicio en un area
DG220072 Programacién web con HTMLS, CSS3 Digitales 7 de febrero a 28 de marzo de 2022 Tic. Tener wmdoyv$ 10 actualizado cgn °°”ex'°T‘ é |ntemet' y. 35 En linea - tutorizada
y JQUERY. permisos de administrador en su equipo. Conocimientos basicos de
programacion y estructura de paginas web.
Empleadas y empleados publicos que presten servicio en un area
Programacién orientada a objetos- - . TIC. . )
DG220074 fundamentos de JAVA. Digitales 21 de febrero a 4 de abril de 2022 Conocimientos en algtn lenguaje de programacion. Disponer de 30 En linea - tutorizada
permisos para instalar aplicaciones.
Introduccion a la programacién en Empleadas y empleados publicos interesados en el andlisis de datos
DG220075 PYTHON prog Digitales 21 de febrero a 4 de abril de 2022 |con python y con conocimientos basicos en lenguajes de 30 En linea - tutorizada
: programacion. Disponer de permisos para instalar aplicaciones.
Inteligencia artificial. aplicaciones de - " R - . -
DG220079 tecnologias del lenguaje en las g?”ﬁ;gfaﬂon Y gestion publicas / ;gzdze febrero a 28 de marzo de Empleadas y empleados publicos interesados en adquirir 20 En linea - tutorizada
administraciones publicas. 9 - conocimientos en esta materia.
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2 . . PN A - . = Dedicacion -
Codigo Experiencia de aprendizaje Areas competenciales Fechas Requisitos especificos (horas;) Modalidad
Personal funcionario de los subgrupos C1, C2y E y personal laboral
DG220091 Iljgles pafa puestos de atencion a la /-\_dm.l.rlus_tramon y gestion publicas / 7 de febrero a 18 de marzo de 2022 equ!valente. Poseer un nlvel_ de conocimiento dlel idioma inglés 30 En linea - tutorizada
ciudadania. Linguisticas. equivalente a un A2 o superior del Marco Comun Europeo de
Referencia de las lenguas.
Personal funcionario de los subgrupos C1y C2 y personal laboral
DG220092 Inglés para puestos de secretaria. A.dmvl.rjls.tramon ¥ gestion piblicas / 7 de febrero a 18 de marzo de 2022 equivalente. Eoseer un nivel de gonOC|m|enlo de inglés egulvaleme a 30 En linea - tutorizada
Linguisticas. un A2 o superior del Marco Comun Europeo de Referencia de las
Lenguas.
Personal funcionario de los subgrupos Al, A2, C1, C2y personal
DG220094 Redac,mpn de gscritos y correo A.deI.I:]IS.II’aCIOH y gestién publicas / 7 de febrero a 18 de marzo de 2022 Iabqral equlvalentg. Tener un coq00|m|ento dela Ierjgua inglesa 30 En linea - tutorizada
electrénico en inglés. Linguisticas. equivalente a un nivel B2 o superior del Marco ComUn Europeo de
Referencia para las Lenguas.
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ANEXO II: PROGRAMA DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO. SUBPROGRAMA DE DESEMPENO DIRECTIVO

Codigo Experiencia de aprendizaje Areas competenciales Fechas Requisitos especificos D?::::raacsl;)n Modalidad
Toma de decisiones en la Personal funcionario de los subgrupos Al ersonal laboral
DD224002 Administracién Publica: herramientas  [Administracién y gestién pablicas 22 de febrero a 5 de abril de 2022 X ~ grup » Y Perso - 30 En linea tutorizada
X N equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.
para la mejora continua.
DD224003 Dlre(.:c.lon d.e proye(’:to.s enlas Administracién y gestién publicas 24 de febrero a 7 de abril de 2022 Pergonal funcionario de IOS~SUbng°S Aly A.Z’ Y personql Iab.oral 30 En linea tutorizada
administraciones publicas. equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.
DD224007 Elaboracion de |nfor_mgs y documentos Administracién y gestién publicas 2 a 30 de marzo de 2022 Pergonal funcionario de IOS~SUbngOS Aly A.Z' Y .persona.l Iab.oral 20 En linea tutorizada
para la toma de decisiones. equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.
P . . . . Personal funcionario de los subgrupos A1, y personal laboral . .
DD224010 Técnicas para la gestion del estrés*. Personales e interpersonales 1 de marzo a 5 de abril de 2022 N ~ ' " X X . 25 En linea tutorizada
equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.
Comunicacién persuasiva para el Personal funcionario de los subgrupos Aly A2 ersonal laboral
DD224014 ejercicio de funciones directivas enla |Personales e interpersonales 22 de febrero a 5 de abril de 2022 N ~ 9 p Y S yp " . 30 En linea tutorizada
- P equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.
administracion publica.
DD224019 Sl§temas de direccién y gestién por Personales e interpersonales 23 de febrero a 30 de marzo de Per.sonal funcionario de Ios~subgrupos Aly A?, y .persona.l Iab.oral 25 En linea tutorizada
objetivos. 2022 equivalente, que desempefien funciones predirectivas o directivas.

* Acciones formativas con sesiones sincronas obligatorias
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